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ACORD DE CONSTITUCIÓ DE LA COMISSIÓ DE SELECCIÓ I DE COMPROVACIO DE LA 

DOCUMENTACIÓ DE LES PERSONES CANDIDATES PER DETERMINAR SI COMPLEIXEN ELS 

REQUISITS ESTABLERTS A LES BASES PER A LA SELECCIÓ PEL PROCEDIMENT DE LLIURE 

DESIGNACIÓ D’UN/A  SUBDIRECTOR/A D’INFORMATIUS  DE L’ENS PÚBLIC DE RADIOTELEVISIÓ 

DE LES ILLES BALEARS 

 

 

1. Mitjançant la resolució de data 21 de maig de 2026,el director general de l’Ens 
Públic de la Radiotelevisió de les Illes Balears va aprovar la Convocatòria i les bases 
per a la selecció pel procediment de lliure designació d’un/a subdirector/a 
d’informatius. 

2.  En data 23 de maig de 2026 es varen publicar les bases al BOIB núm. 65,  així com 
al tauler d’anuncis de la web de l’EPRTVIB. 

3.  Un cop expirat el termini de presentació de sol·licituds, en data d’avui s'ha 
constituït la comissió de selecció que ha comprovat la documentació dels candidats 
per determinar si compleixen els requisits establerts a les bases 

 

Fonaments de dret 

1. Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refós de la 
Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic. 

2. Llei 7/2010, de 21 de juliol, del sector públic instrumental: l’article 22.3 de la Llei 
7/2010, de 21 de juliol, del sector públic instrumental. 

3. Decret 33/1994, de 28 de març, pel qual s’aprova el Reglament de proveïment de llocs 
de treball i promoció professional dels funcionaris al servei de l’administració de la 
comunitat autònoma de les Illes Balears, en especial els articles 28 a 33, i el procediment 
general regulat en l’article 3 en tot allò que no sigui incompatible amb les peculiaritats 
pròpies de la lliure designació. 

4. Llei 15/2010, de 22 de desembre, de l'Ens Públic de Radiotelevisió de les Illes Balears. 

5. Bases per a la selecció pel procediment de lliure designació d’un/a subdirector/a de  la 

Convocatòria de data 21 de maig de 2026. 

Per això, d'acord amb el punt 2 d)  de les bases de la convocatòria del procés selectiu la 
comissió de selecció  va adoptar el dia 9 de juny, el present 
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Acord  

1.Aprovar la llista provisional de persones admeses i excloses, amb la causa d'exclusió, en els 
termes de l´ANNEX I, que es publicarà al tauler d’anuncis de la web de l´EPRTVIB.  

2. Atorgar un termini de 3 dies hàbils, des de l’endemà de la publicació d’ aquest acord, per fer 

al·legacions que s s'han de presentar preferentment per mitjans electrònics a través de 

l’enllaç https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do conforme als articles 14 i 16 

de la Llei 39/2015 d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les 

administracions públiques. Per facilitar la resolució del procés, es recomana que els 

aspirants enviïn el justificant del registre electrònic a l’adreça de correu electrònic 

rrhh@ib3tv.com del departament de Recursos Humans de l’Ens abans de la finalització 

del termini. També es pot presentar la sol·licitud presencialment al carrer de Madalena 

núm. 21 de Santa Ponça (Calvià), en horari de 9.00 a 14.00 hores, de dilluns a divendres, 

o en qualsevol de les formes de presentació que preveu la  Llei 39/2015 d'1 d'octubre del 

procediment administratiu comú de les administracions públiques. 

3. Ordenar la publicació d’ aquest acord la pàgina web de l’EPRTVIB (Apartat Corporatiu 

- Tauler d'Anuncis).  

 

Calvià, en la data de la signatura electrònica     

 

La presidenta de la comissió de selecció  
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ANNEX I 
 
 

LLISTAT PROVISIONAL DE PERSONES ADMESES I  EXCLOSES  

 

 DNI   

1 ***767**Q ADMESA 

2 ***291**T ADMESA 

3 ***263**Y ADMESA  

4 ***997**R ADMESA 
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